
Приложение
к приказу,Щепартамента
культуры города Севас
от <.1t >rчааД Х Ns

4l

тополя
fuy

ющий обязанности

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ
gа2026 год и на плановый период 202'7 и2028

наименование
государственного

учреждения
(обособленного
подразделения)

вид деятельности
государственного
учреждения
(обособленного
подразделения)

l. Наименование
государственной

усJryги

Государственное бюджетное учреждение культуры
города Севастополя кСевастопольский театр юного
зрителя)

.Щеятельность в области исполнительских искусств

(указывается вид деятельности государственного

учреждения из общероссийского базового перечшI
или регионального перечня)

Часть L Сведения об оказываемых государственных усlryгах <3>

Раздел _L

Показ (организация показа) спектаклей (театральlъr:r
постановок)

Форма по ОКУ,Щ

,Щата начшtа
действия

,Щата окончания
действия<2>

Код по сводЕому

реестру

По ОКВЭЩ

По ОКВЭЩ

По ОКВЭД

Коды
050600l
01.01.2025

672щ8,796

90.0l

Код по
общероссийскому
базовому перечню

ши
регионaшьному

перечню

2. Категории
потребителей
государственной
усJIуги

Физические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качествогосударственнойусlryги
3. 1. Показатели, характеризующие качество государственной ус;ryги <4>:
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4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер шrаты (чену, тариф) либо порядок ее (его)

установления:

5. Порядок оказанLuI государственной услуги.
5. l. Нормативные правовые акты, реryлирующие порядок оказания государственноЙ уоryги

_ приказ Щепартамеrrга культуры города Севастополя от 21.12,202l М 381 кОб утверждении регламентов
ок?вания государственных усJryг государственными учреждениями города Севастополя, в отношении которых

функчии и полномочли учредителя осуществляет ,Щепартамент культуры города Севастополя (в рел.
от |6.|2.2022 }lЪ 436, от 158.06.2023 Ns 200, от |4.0'1,2023 Ns 226);
- приказ .Щепартамента культуры города Севастополя от 30.|2.2021 }lЪ 399 <Об утверждении нормативных

документов, регламентирующ}rх формирование государственного заданиrI) (в рел. от 10.01.2022 }l! 2,

от28.03.2022 Jф l09; от 16.1|,2022 Ns 396, от l8.10.2023 Nч 425).

5.2. Порядок информирования потенци€lJIьных потебителей государственноЙ усJryги:

Нормативный правовой акт

вид принявший орган дата Номер наименование

l 2 J 4 5

Приказ Главное

управление
культуры города

севастополя

20.06.2019 J\ъ 208 Об утверждении порядка определениrI шIаты дIя
физических и юриди.IескI,D( лиц за усJryги, относящиеся к

основным видам деятельности государственных
бюджетных учреждений, функции и полномочия

учредителя которых осуществляет Главное управление
культуры города Севастополя, ок€lзываемые ими сверх

установленного государственного заданиrI, а также в
сJryчаrтх, определенных федеральrшми законами, в

пределах установленного государственного заданиrI

Способ
информирования

Состав р?lзмещаемой информачии Частота
обноыlения
информации

1 2 J

саите
учреждения в.сети
<Интернет>

На - Информачия об учрепителе (полное наименование, контакты, ссьшка
на официальный сайт);
- полное наименование учреждения, почтовый и элекгронный адреса;
- местонахождение и маршрут проезда к зданию, где размещается
учре2кдение;
- рехим работы учреждения (изменения в режиме работы
учрежления);
- фамилия, имя, отчество руководителя )чрежденлuI, его заместителей;
- струкryра учрекдения, с указанием названLш струкryрных
подразделений учреждений с указанием фамилии, имени, отчества I,D(

руководителей;
- контактные телефоны (номер справочного телефона, номера
телефонов руководителя учрежденшI, его заместителеЙ, руководителей
структурных подр.вделений учреждения);
- стандарт качества предостtlвления государственной усJryги;
- перечень предост€lвляемых учреждением государственных усJryц в
том числе платных (с указанием стоимости усJryц реквизитов НIIА);
- проводимых мероприятиrIх;
- досудебный (внесулебный) порядок обжалования решений и
действий (безлействия) учрежпения, а таюке должностных лиц
учреждения.
- учредительные документы (копия устава, свидетельство о
государственной регистрации, решение rryедителя о создании и о
назначении руководителя организации культуры, положениrI о

филиалах и представительствах);
- копия плана финансово-хозяйственной деятельности организации

По мере
необходимости



культуры, утвержденного в установJIенном закоЕодательством
Российской Федераuии порядке, или бюджетной сметы (информачия
об объеме предоставляемых услуг);
- информачия о выполнении государственного заданиrI, отчет о

результатах деятельности )п{реждения.

На
информационных
стендах в здании
(помещении)

учреждения

- Информачия об учредителе (полное наименование, контакты, ссылка
на официа.пьный сайт);
- полное наименование учреждения, почтовый и электроtlный адреса;
_ местонахождение и маршрут проезда к зданию, где размещается
учреждение;- режим работы учреждения (изменения в режиме работы
учреждения);
- фами.пия, имя, отчество руководителя }цреждения, его заместителей;
- структура учреждения, с указанием названIтI структурных
подрaвделений учреждений с указанием фамилии, имени, отчества их
руководителей;- контактные телефоны (номер. справочною телефона, номера
телефонов руководителя учрежденLи, ею зчlJ\{естителей, руководителей
структурных подразделений учреждения);
- стандарт качества предоставления государственной усJryги;
- перечень предоставJIяемых учреждением государственных усJryц в
том числе платных (с указанием стоимости усJryц реквизитов НПА);
- проводимых мероприятиях;
- досудебный (внесулебный) порялок обжалования решений и
действий (бездействия) учреждения, .а также должностных лиц
учреждения

По мере
необходимости

Через средства
массовой
информачии
(радио,
телевидение,
периодшIескм
печать,
информационные
порт€lлы сети
<Интернет>)

информачия о проводимых мероприятиях в течение года

Посредством

рЕвличных форм
рекJIамы (афиши
на рекламных
стендах, баннеры,
печатнЕи
peKJIaMHEUI

про,ryкцLUI
(буклеты,
rryтеволители)

об учрежлении, его фондах, ресурсах;
об услугах учреждения;
контактная информачия;

режим работы учреждения;
о проводимых мероприrIтиях.

в течение года

Часть II. Сведения о выполняемых работах <3>

1. Наименование
работы
2. Категории
потребителей

работы

Раздел 1

создание спектаклей

в интересах общества

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы.
3.1. Показатели, характеризующие качество работы <4>:

Код по
общероссийскому
базовому перечню

или региональному
перечню

0038



ЕвýЕ,Е Ёл
ý э Н Ц g ят
дgЕiЕ 

Е

_хý.,
"8f9ЕЕЕзр

з
Ф*фiI хоd

0о

а,
(в
F
(n

Ф

дз
сЁ

q
с)
Е
н

нвН Е
цLл

к,F Е о хRq9Ё 9
-LрБа ý

ь.Ё+UЕi\'i Ё а
О- Е 0)слчЁ tr

-о rо
цF

*Б 8_,= Е Е
(\l О iE)s
a.l о -а. 9ч

сý

а)

\оо

Р=
фл

Ф)

с)

(о

_L

ЁБз ý
г-)= iE 9 ý
c,l l Kl о-О* Е Флlvl

*о фч+
yE{ (.):J
.Б t,s Е Е
с\l О i()s
кэ ё,о

F-

ю
св
9.

Ф
д\оо

с)
F
Ф
ý(о

д
Fо
\о
а.
с)

(6
о

о

tl

ýо
sOd=оm

щ
d ч./

96
ЕФо=
dф

фtrо!)ЕФЦАФ s ч'a)адýчýсЁrz-сЁ6-

j} 5о9
Fg_лrFi

9) cL)ý ý Д Б У iE

ýgээа=ЕЕэ
g ý.ё itН€ ýl-i х ф *Б

ý Е,Е EEl
* 

ýЕЁЁl
a>ФдЕч< :tr}
9J о-)ý : v Ё

ýLэfr€g.
l-i х о *о

):ý л 'Yl
9ч ol

пЕЁ-ýl!-л^+l
Ml<l-t:l
-ОсЁillБg El

Ё оt 
=Е'; ч F,х 3,А

л-8L-Е,

дFою
ф

2
Ф

юо
Ф

оь
о1

Ф2k
Ф

х

ФF6
6

.'i
a-l

Ф
ttLx(.)96ЬЕ9лл = - Е 1*-

= 
g Е Ц.:YБ б 9 а,а *я>; о Е ь

5Н Е Ё НЕц(эБчý*
F

L(D

"ЕЕЁý
ЕЕ
х
l-

ф О*
а.

=Fо\о
(ý

Ф
F.ао

9
(Ё
i1
(Ё
д

с)

i)

rf)

ýýЕя
ýý Е +с.l-З tr

о.

-_алчццrоооý
LLФ:

лllдл

N-:tr

0о

E{оБЕа3'{
ю9iсРл| цб ц
Б 9 Е)ý
^ёё

г-

лl-
ю
aýд
Ф
F.о
Ф
(в
ч
д
q)
F

8Yо

0)

с)

о
(ý
J

ч
0)

Е rт] l\
Ц\./ У96,

\о
(.']
.+
\о

ol.+

Фл
Yиl
Фv>Ф
свц ц

0)
ц
Ф)

Ф
F(в
(a

Y

c_l дs!Q
Ф
фо
с)

ф

+

z,о
да

с)

(ý

х

о
F.ЕяхЕ
оф-о
с)

Е
d

-д^.rлL<
элоdj=>\o)a

= о о_ý ý
р ьяэý
сý 

=iiý 
оtr о.а Е ЕЁ!)s9хлaФД=ЁЁэ5Б

ц.aЁл

y^jt-'ду

со

х

о-a

:9
о
ф

tл

s3ЕgЕ
р *Е9ý
ý Е. 1Ё iу о Ф.Y х

д Е ýЕЕ
х

Ё:ан0
в Ё El Ев6 эрl g Е

ýgЕlёЕ
Ф

al

х
с)о
Ф
zо
Ф>уQ.
>lO
<э8

5 )ýл
5 BEv
Е З iB
_rUý

я,- Е.ý

фБ
'O ar-ооё

c.r Я
о\_



Ёd* ., с0UлL

чЁЁýл
Е Е Е 9v
:,9Е н ý: Е Fr t-Y
йЕ чý Ё

ЕБ5
лF

ф

ххэЕЕ
ЕFд9Елб
(_) 

=\о !l(dн

х
ь

са О_*
о

л
Fо\о
(ý

ф
F-о
с)

(n

Ф
F.

о
о

с)

сd

(n

Uл
оо-аЁ
!цЕлоо.- о Е

ка9н 9

О\

<.Еа8аях
N__9F

в j Е вol-E tr

0a

E{оБ
9:Е-оёLц,(J:s
х в.Е Е
ё 9 Е,ýrч ::. }, 9- _Q.

г-

Fо
\о

(Ё
Ф
Fа
с)

х
д
о
t-
(Ё

3Y
lr

с)

о
01

(в

о

о9
{д
у\/

\о

lQл

= 
(a)

6)v>9
бд

Е(

с)
F(Ё

чо
од
d
фо
с)

(ý

ý

,sлFа
ý'i'х i

fts>Ю:r;9 +8Е9J >,х _ эЕ Е9ý а
! ia.E Е 9Ё,ФýЕх
ДЕэЁЕ!}о tr ох ^Ее

El

El gо
Efl ic ч
9'l ýа
аI g
-IЧ Ь
(dl ý ёtrl (d ч()I Е о
Фl ч tr
>l

aо

ýа
дэg9Е
9 >\:v]l
ý 11Ё Ёty Ф Ф,!i х
Д Е ýЕý

х

,ёl s Y])

.!lýлэlёlя5ýа;а
дl Bl ЕЕolý ё

0)I .q Х>le в

al

дJЁ/\

Е BEv
Е З FвЕЕьýi.+ Ф ts

Ё,* &я

+

со

с\

ý

о, d

оо ý

г*

ЁЁýiа*Ёi-
9

\о \о c.lý\о

Ф)

ý
!: х 9 ФлФБэа 9Е9
ý ý Е яЁ Ё Ё в

ýя€. ý,gЕ
о)

:E 'к
ФФoFл
Е ý0
ýtr

со

=хЁ5
ох
JOý>\о5х

бЕ
oaj

ч Ё ýY?Ё g,ýо
бl

>+
9х;.8аФ
*-о
ý;ýý
О,О. ё

>.ý о

5ся
о0)О O->lоо>а.tr оc)_f

\Б=ЕойР
9зэ
-d*xto ь

+
зо
\о
сý
о.

ЁýbVс)-
ý5л\о'в'сЁнцЗочф
<н-о>9ча
БýiоФоý
o>l
ьý
OU
S<x

зхxJ
=6)чk9аFо
Фd

Ol-ц
cd ..i

(d
Ф
Fоо
\оо
хdо
0)

с)з

Ф

э
F
\од.вно.о

\оg8.
с ->ýФ*о
Е Е.DФуtr
= 9\оаЕч:ЕýZЁ.о* c,l Ei

ts
F"
F

c.ll ЕЕлФоý=
сЁ G)ý

Фч
с)

q
!
Е
Е(

4
(n
с)
+
(t
lr

лч



Ёвз+,ц€
= Ё;9 9 Ёл
Е ý В Ц g ятаЁ 9; g !:'.9я р Е 9 0ь-{tэ i о ц 1?>\ U

!*ý"дЗБýЕ
.чЕбсj
d!

з
с)_ *Фэхо(Ёа

*

сб
F
сб

с)

-оо4VF

с)

ct

n

ЕЕёлаоо.* Е у ý^
o.1 ,i (Ё - о-OAl Е О
(\чцt

со

)ýо(в__taаЦýэх9о?л
!{Ed-(Ё-о.
"о q с)

:!!

c.l

ý чё,ýЁ,Е в

о
\о

к
9=
бL
f9

Ф

Ф

(о

)s о (Ё_
lфR

с{i-}х;охлO-?=r-=,-лrчх.-*"о Б с)
ч!н

)ýo(d_t|с0<
l--Jс.лiiххо:лO*y:Lx"
лrчrъw*t- о Б Ф

r!!

о\

ý ýё,ЕЁ,Е Е оо

F
ю
св

с)

,.о
о

0)
F-

о
Yо

Ф

Фо
9\оtGtrQ.о

гt

з 9д-ьý ЁЕаý
Е Е ý Ё Ё l,;Е $}ý 9

cl

s(J
ýО<=о({)

цvу
:Z(-,

\о с{t\о

Ес)
€ Ё9
daQч
Iч

цо
о!)Е oJ ЦАФ ý х!a)>ЕнV
ЕýЕд

ý
Ё , ý н Ё,пчtrЕ

ýi
;iЕ5оЁ
!) >,ч iчs
Е lgE Е F
ý Ёý Ё,п яЬЕФ=хсвЁ i Е д ЁЁ

=о ох>,

5
о
Е{
6)
фо

(n
Fоо

ч,А
iV(Ёа
:с9
оl

ýёбl4:со

сп

х
0)од

о
Lь>
>lOоЁ

rвД^
FPz

ЁYх=q) >,-=
=99АБiiй
оgЕtrЕ (з +оа!4 а

х 39

,El

il gд
El El
Ёl д к
яl 9 БцЕ Е
>l € q

Е] ý Ё

c0l

o.1

с)
д
F о.>оло:Е(€ {д>=5
rФ*о-о.ý>\ф QFоtr
>.i с)

* ".t =g'; g Р,х З,А
д-9Е.,Е"

oYo
--Oa,lёя=зо,лё

;-:

t_ою
а
с)
дюо
Ф

о
с,)

Фз

х

0)
t-
(ý
с)

о

бl
со

ч
с)

х

о
о,л

Ех
Fо
с)

о

о

х
с)()
д

о
Fо

о

с)ллЁЕ
9Yч Е
*лэп
;ЕrЁ
>lCB х О

L/-*d*-оа
dо
-о
л9N

I

I



Часть III. Прочие сведения о государственном задании <9>

l. Основания (условия и поряпок) для досрочного прекращения выполцения государственного задания
Финансовое обеспечение выIIолнениrI государственного заданиrI досрочно прекращается в

сл}цмх:
а) реорганиз ации или ликвидации учреждения;
б) искпочения оказываемых учреждением государственных усrryг (выполIиемьtх работ) из

перечня услryг (работ), оказываемых (выполняемых) учреждениями в качестве основных видов
деятельности;

в) в иных сJryчzшх, когда учреждение не обеспечивает выполнение государственного задания или
имеются основания цредполагать, что государственное задание не булет выполнено в полном объеме шчи
в соответствии с установленными требованиями.

Решение о досрочном прекращении финансового обеспечениrI выполнеЕиrI государственного
задания должно содержать укrвание о порядке и условиrIх передачи учреждением документов,
материчrльных ресурсов (в том числе неиспользованных финансовых средств, недвижимого, особо
ценного двюкимого и иного имущества, предоставленных для выполнениrI государственного задания) в
целях дalльнейшей организации предоставления соответствующlлt ус;ryг потребителям.
О досрочном прекращении финансового обеспечения выполнения государственного заданиrI
исполнительный орган государственной власти города Севастополя, осуществJIлощий формирование и

финансовое обеспечение выполнения государственного заданиr{, обязан письменно уведомить
руководителя учреждения не позднее чем за З0 календарных дней до днrI принrIтиrI решения о
прекращении финансового обеспечениrI выполнениrI государственного заданиrI.

2, Иtlм информаuия, необходимая дJIя выполнениrI (контроля за выполнением) госуларственного
задания

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания:
Контроль осуществляется согласно Порядка работы структурных подразделений ,Щепартамента культуры
города Севастополя по формированшо, финансовому обеспеченшо и контроJIю за выполнением
государственного задания государственными учрежденшIми, функции и полномочLш учредителя которых
осуществляет ,Щепартамент культуры города Севастополя>, утвержденного приказом ,Щепартамента
культуры города Севастополя от 2|.|2.202l }lЪ З80.

4. Требования к отчетности о выполнении государственного заданиrI

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении государственного задания
Периодичность представления отчетов о выполнении государственного заданиrI: ежекварт€lльно,
ежегодно.

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении государственного заданиrI
Сроки цредставлениJI отчетов о выполнении государственного заданиrI: до 5 числа месяца следующего
за отчетным периодом. Годовой отчет до l0 января следующего года.

Форма контроля Периодичность Государственные органы города Севастополя
(госуларственные органы), осуществляющие
контроль за выполнением государственного

задания

l 2 3

,Щокум ентарн€ш плановая
(внеплановм) проверка

в течение года ,Щепартамент культуры города Севастополя

выезднм плановtи
(внеплановая) проверка

в течение года ,Щепартамент культуры города Севастополя

отчет о выполнении
государственного задания

Ежеквартально Щепартамент культуры города Севастополя



4.2.1. Сроки представлениrI предварительного отчета о выполнениигосударственногозаданиrI
Сроки представления предварительного отчета о выполнении государственного заданиJI:
предварительный годовой отчет предоставляется до 1 декабря текущего года.

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении государственного заданLuI
Отчеты о выполнении государственного задания предоставJuIются по установленной форме в

установленные сроки.

5. Иные показатели, связанные с выполнением государственного задания <l0>
*.Щогryстимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества и объема усrryг фабот), в
пределах которых государственное задание считается выполненным сост€lвляют l0 гrроцентов.

<1> Номер государственного задания присваивается в системе "Электронный бюджет".
<2> Заполняется в случае досрочного прекращения выполнениJI государственного задания.
<3> Формируется при установлении государственного задания на ок.вание государственной

усJIуги (услryг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к ок.ванию государственной
усJryги (услуг) и выполнению работы (работ) раздельно по каждой из государственньtх услуг
(работ) с указанием порядкового номера раздела.

<4> Заполняется в соответствии с покzвателями, характеризующими качество услуг (работ),

установленными в общероссийском базовом перечне или регионЕ[льном перечне, а при их
отсутствии иJIи в дополнение к ним - показателями, характеризующими качество, установленными
при необходимости органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя
государственных бюджетных или автономных учреждений, главным распорядlтгелем средств
бюджета города Севастополя, в ведении которого находятся государственные кЕвенные

учреждения, и единицы их измерения.
<5> Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечшIми или регионttльным

перечнем.
<6> Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или

федеральном перечне (при наличии).
<7> Заполняется в случае, если дтя рчвных усJrуг и работ устанавливаются различные

покaватели доrтустимых (возможных) отrulонений или если укiшанные откJIонения
устанавливаются в абсолютных величинах. В сJIучае если единицей объема работы является
работа в целом, покzватель не укirзывается.

<8> Заполняется в случае, если оквание услуг (выполнение работ) осуществляется на
платноЙ основе в соответствии с законодательством Российской Федерации в рамках
государственного задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе сверх
установленного государственного задания указанный покiватель не формируется.

<9> Заполняется в целом по государственному заданию.
<l0> В числе иных покЕвателей может бьlть указано доrrустимое (возможное) откпонение от

выполнения государственного задания (части государственного задания), в пределах которого оно
(его часть) считается выполненным (выполненной), при пришIтии органом, осуществляющим
функции и полномочия учредителя государственных бюджетньж или автономньгх учреждений,
главным распорядителем средств бюджета города Севастополя, в ведении которого находятся
государственные кrвенные учреждения, решения об установлении общего доrrустимого
(возможного) отклонения от выполнения государственного задания, в пределах которого оно
считается выполненным (в процентах, в абсолютных величинах). В этом сJryчае доrц/стимые
(возможные) отк.гlонения, предусмотренные пунктами 3.1 и З.2 настоящего государственного
задания, не заполняются. В случае установления требования о представлении ежемесячных или
ежеквартzlJIьных отчетов о выполнении государственного задания в числе иньtх показателей
устанавливаются покч!затели выполнения государственного задания в процентах от годового
объема ок€вания государственных усJIуг (выполнения работ) или в абсолютньtх величинах как дIя
государственного задания в целом, так и относительно его части (в том числе с учетом
неравномерного оказания государственных услуг (выполнения работ) в течение кдIендарного
года).


